
令和５年度 第１回「地域活性化センターキャリア開発塾」 募集要項 

 

１．目的 

地域活性化センターキャリア開発塾は、小規模自治体でも参加しやすい 1週間の短

期集中のカリキュラムを通じて、これからの時代において地方公務員に求められる資

質や能力について学ぶとともに、多様な外部人材との対話を通じて新たな気づきを得

ることで、自ら考え発信することのできる自律的かつイノベーティブな人材を育成す

ることを目的とする。 

  

２．参加者の資格要件 

参加者は、原則として、地域活性化センター（以下「センター」という。）と「地方

創生に向けた人材育成に関する連携協定」を未締結またはセンターに職員を派遣して

いない地方公共団体に所属する 25歳以上 40歳未満の職員とする。 

 

３．募集人数 

  16名程度（参加者多数の際は、書類選考により決定する。） 

 

４．実施期間 

  令和 5年 5月 22 日（月）13時～5月 26日（金）15時までの期間とする。 

  ※開講、閉講はいずれもセンター内を予定 

 

５．実施内容及び実施場所 

  実施内容については、以下の内容を主として構成する。 

学びのテーマ ・これからの時代の公務員にはどのような姿勢、考え方が望ま

しいのかを考える 

・地域に飛び出す公務員の実例と、様々なつながり方を学ぶ 

・官公庁や民間企業における最先端の働き方、考え方に触れる 

・民間の考え方や行政への期待を知る 

・受講者間の交流、意見交換を通じて、自身の環境を客観化す

るとともに、同じ公務員としての相互理解を深める 

プログラムの 

概要 

・従来の公務員の働き方、考え方を問い直す講義 

・これからの時代の公務員に望ましい働き方に関する講義 

・通常業務を超えて地域での活動、連携に取り組む地方公務員

（地域に飛び出す公務員）による活動事例紹介 

・国内で先進的な働き方改革、オフィス改革、DX化に取り組む 

都内官公庁および民間企業の視察 

・官民が共創、協働しプロジェクトを生み出す現場の見学と、

共創に取り組む自治体、起業家、支援者等との意見交換 

    



プログラムの詳細、スケジュールについては、別紙のほか、センターHP等で随時周

知を行う。 

  実施場所は、センターのほか、都内企業、官公庁などの各種訪問先とする。 

 

６．受入方法 

(1) センターは、インターネット等を通じて受講希望者を募集する。 

(2) 受講希望者は、所属する地方公共団体の人事担当部局等に「受講希望調査書（様

式）」を提出する。 

(3) 地方公共団体の人事担当部局等は、キャリア開発塾の受講希望者をとりまとめ、

各受講希望者の受講希望調査書を令和 5 年 4 月 25 日（火）までにセンターに提出

する。 

(4) センターは、提出書類に基づき、令和 5年 5月 9日（火）までに受講者を選考、

決定し地方公共団体に通知する。受講希望者への結果の通知は各地方公共団体にお

いて行う。 

 

７．受講に係る費用 

  受講負担金：35,000円（視察料及び受講中の移動に係る旅費を含む。） 

  受講に係る旅費：参加に係るセンターまでの旅費、宿泊費等の費用は地方公共団体

が負担するものとし、センターは旅費及びその他の費用を支給しない。 

 

８．応募及び問い合わせ先 

  一般財団法人地域活性化センター 企画・人材育成グループ キャリア開発塾担当 

  〒103-0027 東京都中央区日本橋 2-3-4 日本橋プラザビル 13階 

  電話番号：03-5202-6133 e-mail：active@jcrd.jp 

  

mailto:active@jcrd.jp


別紙：スケジュール概要 

22日（月） 13:00-18:00 開講式 

オリエンテーション（受講者紹介など） 

講義：変革の時代の公務の世界をどう生きていくか？ 

   箕浦 龍一 氏（主任講師） 

講義：令和時代の公務員の働き方 

   地域活性化センター 吉弘 拓生 氏 

23日（火） 

24日（水） 

25日（木） 

09:00-18:00 講義：地域に飛び出す公務員による実践事例紹介 

 ・八王子市役所 楢島 杏奈 氏（予定） 

 （はちおうじ若者会議代表、同団体の事例紹介） 

 ・ほか 1か所程度（調整中） 

視察：官民のオフィス視察、先進事例紹介 

・行 先：23区本庁、サイボウズ（株）等（調整中） 

・テーマ：DX、全国連携、働き方改革など（調整中） 

ワーク：民間企業の創造性向上プロセス実践 

（University of Creativity） 

ワーク：官民連携の現場視察、意見交換（SHIBUYA QWS） 

26日（金） 09:00-15:00 グループワーク（受講者間での意見交換） 

受講感想発表 

主任講師総括・閉講式 

※調整中のため、内容は変更となることがあります 

※初日は 13時開講、最終日は 15時閉講を予定します。 

※2-4 日目の受講時間は原則 9:00-18:00 を予定しますが、移動等の都合により前後す

ることがあります。 


